
CUERPO DE BOMBEROS DEL
GAD MUNICIPAL DE SUCÚA



MISIÓN
Prevenir y brindar una atención eficaz y eficiente a toda emergencia; ya sea médica, de incendio, 
búsqueda, rescate, salvamento y/o gestión de riesgo, de manera oportuna y técnica, dentro de los 
estándares de conocimiento y equipo, en coordinación con las diferentes instituciones de atención 
de emergencias.

VISIÓN
El Cuerpo de Bomberos del GAD Municipal del Cantón Sucúa, para el año 2023 espera tener un 
organigrama administrativo y operativo con una estructura completamente funcional, siendo una 
entidad de primera respuesta equipada con tecnología de punta que cumple y hace cumplir las 
Leyes, Reglamentos y Normativa vigentes; convirtiéndose en un referente en la atención de 
emergencias con personal especializado y certificado a nivel nacional e internacional, cumpliendo 
los estándares actuales de acuerdo a los protocolos de intervención; razón por la cual los 
miembros de nuestra institución deberán llevar orgullosamente el uniforme, demostrando respeto 
a nuestra Sociedad.



PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA

OBJETIVO 7: Incentivar una sociedad participativa con un estado cercano al servicio de 
la ciudadanía. 

Política. 7.7. Democratizar la prestación de servicios públicos territorializados, sostenibles y 
efectivos, de manera equitativa e incluyente, con énfasis en los grupos de atención prioritaria y 
poblaciones en situación de vulnerabilidad, en corresponsabilidad entre el Estado y la 
sociedad. 

Política. 7.8. Fortalecer las capacidades de los gobiernos autónomos descentralizados para el 
cumplimiento de los objetivos nacionales, la gestión de sus competencias, la sostenibilidad 
financiera, y la prestación de servicios públicos a su cargo, con énfasis en agua y saneamiento.



METAS:

Aumentar el índice de percepción de atención y calidad en el servicio público al 
ciudadano.
 
Mejorar la autogestión de los gobiernos autónomos descentralizados para la ge-
neración de mayores ingresos propios.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO TODA UNA VIDA



VINCULACIÓN INSTITUCIONAL CON LA COMUNIDAD

PROGRAMAS

INSPECCIONES 
PREVENTIVAS Y 

CORRECTIVAS A LOCALES 
COMERCIALES

TALLERES DE PREVENCIÓN
- Comunidad Seipa

CASA ABIERTA
- Parroquia  Huambi

CAMPOS DE ACCIÓN
- Unidad Educativa Río Upano

- Unidad Educativa Huambi

- Unidad Educativa Seipa



CAPACITACIÓN

PROGRAMAS

EXTERNA

CDIs, Distrito de Educación 
14D03 Sucúa - Logroño,  
Gasolineras de la Ciudad, 

Docentes UEH, Funcionarios del 
Consejo de la Judicatura, 

Funcionarios de Ban Ecuador, 
Esc. Rumiñahui, ISTS, etc. 

ESPECIALIZACIÓN Y 
PROFESIONALIZACIÓN  INTERNA

EMS World Américas
Fundamentos Técnicos en 
Recolección de Evidencias 

INVESTFIRE IAAI
AHDR NAEMT

OSI OBA
Primeros Auxilios en zonas 

agrestes NAEMT

PRIMEROS AUXILIOS MANEJO DE 
EXTINTORES

Instituto Tecnológico Superior 
Sucúa

PROCEDIMIENTOS DE 
INVESTIGACIÓN DE INCENDIOS
Fiscalía Provincial Sucumbíos

GAD SUCÚA  



Prevención y Mitigación de Incidentes

PROGRAMAS

INSPECCIONES

1482

REINSPECCIONES

421

PERMISOS DE 
FUNCIONAMIENTO

         766 Comerciales
         259 Vehiculares

VISTO BUENO DE PLANOS

                        13



Equipamiento

PROGRAMAS

MOBILIARIO
2 Roperos / Guardia
Muebles de oficina
Señalética Institucional
Caseta para can Azteca
EQUIPOS INFORMATICOS
3 Computadoras.
1 Impresora
2 Tableths / Inspectores

EQUIPOS
Equipo contra incendios
Equipo para Investigación de 
incendios
Equipo para rescate acuático
Equipo de comunicación
Equipo para rescate vertical.

PARTES Y REPUESTOS

Soporte para torre de 
iluminación vehículo R2.



INGRESOS 2019



EJECUCIÓN DE GASTOS 2019



EMERGENCIAS 2019



INCENDIOS 2019



RESCATES 2019



CAPACTITACIÓN 2019



VINCULACIÓN CON LA COMUNIDAD 2019



GRACIAS POR SU ATENCIÓN

CUERPO DE BOMBEROS DEL
GAD MUNICIPAL DE SUCÚA


